
2025年度 インターンシップ
—病院経営を体感してみよう—

■内容： 病院経営を担う部署複数の
仕事内容を紹介＋病院見学

■期間： 1部署半日を2,3部署
（部署・日数は、可能な限り
ご要望に応じます）

■参加ご検討の方は「ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ説明
会」にご参加を！（右のQRから申込）

〇高齢化の進展で医療需要が高まっている現在、病院の経営を安定させ、引
き続き市民の医療ニーズに応えていくためには、「経営マネジメントスタッフ」と
も呼ばれる病院事務職員の活躍が大きな役割を果たします。社会的意義の大
きい病院経営スタッフの一員として、職員数1,600名、医師、看護師等34の多
職種が連携して医療提供する当院で、その現場を体感しませんか？

■申込・お問合せは…
済生会横浜市東部病院 人事室
（担当：坂井・小笠原）

右のQRコード経由、
もしくは下記連絡先に
お願いします。
045-576-3585
saiyo@tobu.saiseikai.or.jp
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