
平成 29 年 10 月 

求  人  票 
(経営マネジメントスタッフ：正職員) 

施   

 

設 

名称   社会福祉法人 
恩賜

財団 済生会横浜市東部病院 

所在地 神奈川県 横浜市 鶴見区 下末吉 3－6－1 

交通 ＪＲ京浜東北線 鶴見駅または川崎駅から バス 10分 

施設概要 許可病床数 560 床（一般 466 床、精神 50 床、重心施設 44 床） 

求 

 

人 

資格 

下記のいずれかを満たす方 

①大学卒業者かつ病院での勤務経験を有する方 

②大学卒業者かつ企業の広報部門もしくは広告業界での経験を有する方 

職種 経営マネジメントスタッフ（正職員） 

業務内容 
経営企画、広報・宣伝、人事・労務・総務、財務・経理、 

資材調達・物流、医療収入管理 等 

募集人員 若干名 

待 

 

 

遇 

給与 当院の給与規定による（経験年数考慮いたします） 

諸手当 住宅手当、通勤手当、超過勤務手当 他 

昇給 年 1回（4月） 

賞与 年 2回（6月、12 月） ※病院および個人業績による（平成 28 年度 月例給換算平均 4.3 ヶ月） 

採用日 応相談 

勤務時間 
8:30～17:06（実働 7.6 時間） 

ただし、月 1回程度の変則シフト勤務あり。 

休日 土日、祝祭日、年末年始、創立記念日 

休暇 
年次有給休暇（初年度 11日）、慶弔休暇、夏期休暇（3日間） 

産前・産後休暇、育児休業、看護休暇、介護休暇 他 

福利厚生 
職員寮、職員食堂、療養費見舞金、退職金制度、図書室、ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ相談室、 

済生会グループ保険、保育施設、クラブ活動支援 他 

応 

 

 

募 

応募書類 

(返送不可) 

① 写真付履歴書 

② 職務経歴書 

③ 健康診断書の写し 

（なお内定者は、入職前に当院指定診断書で健診を受診して頂きます） 

④ 小論文 

題名：「これまで培った能力・経験を活かして当院職員として貢献できること」 

   （Ａ４版 1枚で 2,000 字以上、ワープロソフトで作成すること） 

応募締切 随時 

選考方法 書類選考、面接選考 他 

 

    応募書類送付・連絡先 

〒230-8765 横浜市 鶴見区 下末吉 3-6-1 

  済生会横浜市東部病院 

人事課 人事室 採用担当 

電話 045-576-3585 E－mail： saiyo@tobu.saiseikai.or.jp 

 


